
Épidémiologiste F/H 
 
 

Au sein d’une équipe pluridisciplinaire de 5 personnes et sous la responsabilité de la 
directrice et du président de l’association vous animerez le volet épidémiologique et 
scientifique du réseau. 

 

 
- Supervision de la surveillance épidémiologique conduite par le RESPE 
- Exploitation de la Base de Données : collecte, analyse, exploitation dont statistiques, 

en collaboration avec le Biostatisticien. 
- Rédaction (ou participation à la rédaction) de différents documents RESPE en lien 

avec la surveillance épidémiologique : publications scientifiques, articles grand 
public, supports de communication interne et externe, rapports sanitaires 

- Développement des partenariats et des projets scientifiques (dont projets européens) 
- Participation et suivi des projets informatiques 
- Co-encadrement de stagiaires, thésards 

 

 
Épidémiologie  

Supervision de la surveillance épidémiologique conduite par le RESPE, en lien 
avec le directeur et le pôle surveillance 

• Avec le CA, le Bureau et le pôle surveillance : 
- Co-pilotage la stratégie de surveillance en réponse aux attentes de la filière et 

des différents acteurs  
• En lien avec le CST : 

- Déclinaison des protocoles de surveillance des pathologies équines en 
fonction des objectifs fixés par le CA/Bureau 

- Veille bibliographique en lien avec la surveillance épidémiologique des 
pathologies équines 

 
Recherche  

- Élaboration et participation à des projets de recherche : recherche de 
financement, réponse à des appels à projets régionaux, nationaux, 
européens, internationaux 

- Participation à l’élaboration des dossiers de financements, des protocoles de 
recherche, suivi des projets et des résultats obtenus… 

- Accueil, encadrement et suivi de stagiaires et thésards sur les thématiques 
épidémiologiques et statistiques du réseau 

 
 
Exploitation et valorisation des données de la surveillance :  

- Analyse les données de la surveillance en lien avec les attentes du CST et 
des besoins des sous-réseaux 

Descriptif du poste 

Missions principales : 

Activités détaillées 



- Rédaction des publications scientifiques liées à la surveillance 
épidémiologique et/ou à la santé équine 

- Participation à des congrès scientifiques liées à la surveillance 
épidémiologique et/ou à la santé équine 

 
 
Participation au suivi des foyers et des crises sanitaires le cas échéant (comptages, 
bilans, cellule de crise…) avec le pôle surveillance 
 
En lien avec le directeur et les pôles communication et administratif : 
 
Communication : 

En lien avec le pôle communication : 
- Participation à l’élaboration des actions de communication du RESPE 

(supports de communication, documents techniques...) 
- Participation à la préparation des supports d’interventions extérieures 

(congrès, articles, stand, plaquettes), flashs d’informations (sur les activités 
nouvelles par exemple) 

- Participation à des actions de formation et de communication auprès des 
vétérinaires, socioprofessionnels, étudiants, etc… 

 
Gestion administrative : 

En lien avec le pôle administratif : 
- Gestion administrative des dossiers des appels à projets scientifiques et 

suivi des projets en cours 
- Participation à l’information et à l’accueil téléphonique des interlocuteurs du 

RESPE  
 

- Niveau BAC+5 minimum avec obligatoirement une thèse universitaire en 
épidémiologie humaine ou animale. Profil de chercheur, ingénieur des sciences du 
vivant ou vétérinaire ayant une expérience appliquée dans ces mêmes domaines. 

- Bonnes compétences en biostatistiques 
- Très bonne capacité rédactionnelle et communicationnelle en français et en 

anglais, incluant la capacité de médiation scientifique 
- Bonne capacité relationnelle et d’animation 
- Très bonne maîtrise de l’outil informatique (traitement de texte, tableur, 

présentation, Internet et messagerie) 
- Maîtrise de logiciels de traitement de données, de statistiques et de 

cartographie 
Au-delà des compétences techniques, nous recherchons une personnalité 
ayant : 

- Un esprit curieux et ouvert avec une réelle soif d’apprendre 
- Une forte capacité d’adaptation pour échanger et évoluer avec les différents 

interlocuteurs du RESPE 

Profil recherché 



- Une forte appétence pour le travail en équipe, le partage et les missions 
polyvalentes 

- Une envie de conduire de nouveaux projets dans un environnement scientifique 
dynamique et motivant 

- Le sens de l’organisation, de la rigueur et le respect de la confidentialité 
La connaissance de la filière équine et/ou du milieu vétérinaire et/ou de 
l’épidémiologie prédictive serait un plus 

 
L’association RESPE a pour objet, d’une part la coordination des réflexions et actions 
d'épidémiosurveillance en pathologie équine sur le territoire national, l'amélioration du 
suivi sanitaire des équidés, et d’autre part, l'organisation de réseaux dédiés à des 
programmes de recherche ou études. 

 
Association au service de l’ensemble de la filière équine, le RESPE participe à sa 
structuration sanitaire et associe, à parts égales, vétérinaires et socioprofessionnels. 
Grâce à un réseau de Vétérinaires Sentinelles répartis sur toute la France, le RESPE 
assure une mission de veille et d’alerte des maladies équines circulant sur le territoire. 
https://respe.net/ 

Salaire 
Selon expérience, prétentions à indiquer dans la candidature 
Prise de poste Dès que possible 
Expérience 
A partir de 5 ans en épidémiologie humaine et/ ou animale 
Statut du poste 
CDI - Cadre du secteur privé 
Déplacement 
Déplacements réguliers lors de réunions ponctuelles, de congrès… 
Secteur d’activité du poste 
RESEAU DE SURVEILLANCE EPIDEMIOLOGIQUE EN PATHOLOGIE EQUINE 

 
Processus de recrutement 

• Réception des candidatures jusque fin novembre 2024 
• Entretiens téléphoniques ou visio pour les candidats pré-sélectionnés à partir de 

décembre 2024 
• Entretiens de sélection à Caen en janvier 2025 

Pour Postuler 

Adresser les candidatures (lettre de motivation avec prétentions salariales + CV) à 
contact@respe.net 

Entreprise  

Conditions 

https://respe.net/

